
 

Medela K.K.エリアセールス要件：採用人数 2名 

ポジション: エリアセールス 

年齢: 25～38 才 (同年齢の社員が不足しているため) 

性別: 男女 

国籍: 日本人 

教育: 短大卒以上  

 

職務経験: - 営業経験 3年以上 (医療業界の経験：不問) 

 - 人前でのプレゼンテーションの経験は必要。 

 - 転職回数は、2回以内（今回で 3社目以内）が望ましい。 

 - 勤続年数は、1社に 3年以上の在籍が望ましい。 

  

必須スキル: PCの基本操作要(word, Excel, PPT, Outlook) 

語学力: 日本語上級レベル、英語初級会話レベル  

性格: - 誠実、温和 

 - チームワーク 

 - コミュニケーション能力、社交的 

 - 忍耐力 

 - 結果志向、やる気 

 - 率先垂範、自律的、自立的 

 - 柔軟性、好奇心  

 - チャレンジ精神、気概、適切な自己主張 

 

業務内容: - 営業部スタッフの一員として社内での協業 

 - 病院市場向け販売パートナー企業との関係構築・維持・管理 

 - 販売パートナー企業向け教育、病院同行、販促支援など 

 - 病院関係者(医師、助産師、看護師)向けソリューション紹介・勉強会 

 - 営業担当エリアのアカウント・マネジメント 

 - 営業担当エリアへの高頻度の出張 

 

コンディション: 月給: 25万円～35万円 (経験応相談) 

 賞与: (前年度実績) 年 2回 計 5.0月分 

  (営業成果による) 

 就業時間: 8 時間 (9:00AM - 6:00PM、休憩 60分)  

 休日: 土日祝日、クリスマス休暇 (年間 126日) 


